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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n.° 6/2013

de 11 de Fevereiro

O presente diploma estabelece o regime de acreditacao
das entidades formadoras, visando contribuir para a
estruturacao e qualidade do sistema de formacgéo profis-
sional através da validacao global das competéncias das
entidades formadoras e do acompanhamento regular das
suas actividades.

Relativamente ao regime anterior, estabelecido pelo
Decreto-Regulamentar n° 2/2011, de 24 de Janeiro, ora
revogado, este diploma procede a correccido de diversos
aspectos técnicos e introduz um conjunto de inovacoes
importantes, tais como: (i) a obrigatoriedade de prévia
acreditacao das entidades formadoras relativamente ao
inicio das suas actividades; (ii) a tipificacao dos diferentes
factos que constituem contra-ordenacdes; (iii) o aperfei-
¢oamento e flexibilizagdo do mecanismo de fiscalizacao
prevendo a possibilidade das ac¢des serem realizadas di-
rectamente pela entidade acreditadora, o servico central
do departamento governamental responsavel pela area
da formacao profissional, ou através de outras entidades
especializadas contratadas para o efeito.

Ficam doravante expressas na lei os direitos e pode-
res da entidade acreditadora, no Ambito da fiscalizacgao,
como os de aceder aos servicos e instalacoes de entidade
acreditada e utiliza-las para o exercicio das suas fungdes
em condi¢oes de dignidade e eficicia; obter a colaboracao
necessaria por parte de quem dirige ou preste trabalho
a entidade acreditada e examinar quaisquer elementos
indispensaveis sobre assuntos de interesse para o exer-
cicio das suas fung¢oes, em poder da entidade auditada.
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Finalmente, por se terem revelado insignificantes
os montantes das coimas e das taxas em vigor, este di-
ploma agrava significativamente os valores das coimas
aplicaveis aos factos tipificados como contra-ordenaco,
bem como as taxas devidas pela analise e decisio dos
processos de acreditacio.

Assim:

No uso da faculdade conferida pela alinea a) do n.° 2 do
artigo 204.° da Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I
Disposic¢oes gerais
Artigo 1.°
Objecto e ambito de aplicacao

1. O presente diploma estabelece o regime juridico de
acreditacdo de entidades formadoras para o desenvolvi-
mento de cursos e acgdes de formacao profissional.

2. O presente diploma é aplicavel as entidades publicas
ou privadas, nacionais ou estrangeiras, regularmente
constituidas ou registadas em Cabo Verde, dotadas de
personalidade juridica, desde que preencham todos os
requisitos de acreditacdo para desenvolverem cursos ou
accoes de formacao inicial e/ou continua.

Artigo 2.°
Principio da prévia acreditaciao
S6 podem actuar como entidades formadoras, no Am-
bito da formacdo profissional regulada pelo Decreto-Lei
n.° 37/2003, de 6 de Outubro, as entidades ptblicas ou
privadas, quer nacionais quer estrangeiras, regularmente

constituidas, que previamente sejam detentoras de um
alvara de acreditacao emitida pela entidade acreditadora.
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Artigo 3.7

Objectivos da acreditacao

Constituem objectivos da acreditagdo de entidades
formadoras, designadamente os seguintes:

a) Contribuir para a qualidade e a credibilizagao
das entidades que operam no quadro do
sistema de formacdo profissional e da
respectiva actividade formativa;

b) Contribuir para a estruturag¢io do sistema de
formacdo profissional e a profissionalizagéo
dos seus actores;

¢) Promover o reconhecimento oficial dos cursos e
acc¢oes de formacao profissional desenvolvidos
pelas entidades formadoras acreditadas;

d) Facilitar o acesso a apoios publicos para o
desenvolvimento da formacao profissional;

e) Contribuir para a elevagdo da qualidade e
adequacdo das intervencoes formativas;

/) Promover as entidades validadas pelo sistema,
mediante o reconhecimento das respectivas
competéncias especificas;

2) Contribuir para um maior rigor e selectividade
no acesso e eficacia na aplicacao dos fundos
publicos disponiveis para apoio a formacgio
profissional;

h) Contribuir para a clarificar a oferta formativa
que dé garantia de uma escolha acertada,
mediante a construcdo de referenciais que
possam constituir uma base de orientacido
para utilizadores, entidades formadoras,
profissionais de formacao e cidadaos em geral;

1) Apoiar as entidades na melhoria gradual
e continua das suas capacidades, suas
competéncias e seus recursos pedagogicos;

J) Estimular e dinamizar o funcionamento do
mercado da formacéao profissional.

Artigo 4.°

Conceitos
Para efeitos do presente diploma, entende-se por:

a) «Acreditacdo de entidades formadoras», o
processo de validacio e reconhecimento
formal de que uma determinada entidade,
nacional ou estrangeira, detém competéncias,
meios e recursos adequados para desenvolver
cursos e acgdes de formacdo profissional
inicial e/ou continua em determinadas areas
de formacdo e com indica¢do dos niveis de
formacao;

b) «Entidade acreditadora», a entidade responséavel
pelo processo de validagdo global e
reconhecimento formal da capacidade de
uma entidade nacional, estrangeira ou
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internacional para desenvolver actividades
de natureza formativa, nos dominios e
ambitos de interven¢do relativamente aos
quais demonstre ter competéncias, meios e
recursos humanos, técnicos, instrumentais e/
ou materiais adequados;

¢) «Entidade formadora», a entidade publica ou
privada, que desenvolve e executa formacio
para o mercado através de estrutura adequada;

d) «Entidade formadora acreditada», a entidade
publica ou privada com competéncias, meios
e recursos adequados para o desenvolvimento
de cursos e ac¢oes de formacgio profissional a
quem foi atribuido o alvara de acreditacio;

e) «Alvara de acreditacido», o certificado emitido
pela entidade acreditadora, que atesta que
a entidade a quem foi atribuido o alvara
preenche os requisitos necessarios para
desenvolver cursos e ac¢des de formacdo
profissional em determinadas A4reas de
formacdo e com indicacdo dos niveis, em se
tratando de formagao profissional inicial.

CAPITULO 11

Procedimentos para a acreditacao
Artigo 5.°

Entidade acreditadora

Compete ao servigo central do departamento governa-
mental responsavel pela area da formacgdo profissional
acreditar as entidades formadoras.

Artigo 6.°

Requisitos de acreditacao

1. Para obtencéo do alvara de acreditacio, as entidades
formadoras devem possuir, designadamente, os seguintes
requisitos:

a) Encontrar-se regularmente constituida
e devidamente registada como pessoa
colectiva cujo objecto é o desenvolvimento de
actividades formativas;

b) Ter as suas situagdes tributaria e contributiva
regularizadas, respectivamente, perante a
administracido fiscal e a seguranca social,
e auséncia de dividas no que respeita a
apoios financeiros publicos nacionais ou
internacionais;

¢) Nao se encontrar em situacido de suspensdo ou
interdicdo do exercicio da sua actividade na
sequéncia de decisao judicial ou administrativa;

d) Ser detentor dos recursos humanos em niimero
suficiente e com competéncias adequadas ao
desenvolvimento da formacaonomeadamente,
coordenadores, formadores e pessoal de apoio;

e) Ter instalagdes e equipamentos adequados
as especificidades das areas de formacio,
com a qualidade necessaria e garantindo as
condi¢des de higiene e segurancga;
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/) Demonstrar a existéncia de métodos e
instrumentos adequados a seleccdo de
formandos e formadores e a avaliacdo dos
cursos e acgoes de formacdo, ao nivel da
aprendizagem e da satisfa¢iao dos formandos;

2) Possuir dossiers técnico-pedagbgicos por ac¢io
de formacao, de acordo com o definido
pela entidade acreditadora no Manual de
Procedimentos;

h) Ter contratos de formacdo, por escrito, com
formandos e formadores;

i) Deter formas de divulga¢ao dos cursos e accdes
de formacéo através de meios de comunicacao
adequados e com informacdo clara e
detalhada;

J) Ter politicas e estratégicas de actuacdo
claramente definidas, consistentes com a sua
missao e que tenha em consideragdo o seu
contexto de intervencdo bem como os seus
destinatéarios;

k) Ter uma planificacdo da actividade formativa,
designadamente, plano de formacao anual,
que inclua os cursos e ac¢oes a desenvolver
em cada uma das areas de formagio com o
respectivo cronograma de realizacdo, os
formandos a abranger e os recursos humanos
e materiais a afectar;

[) Ter procedimentos de recep¢do e tratamento
de queixas e reclamacoes, de acordo com
o definido pela entidade acreditadora no
Manual de Procedimentos;
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m) Ter regulamento de funcionamento da formacao
de acordo com o definido pela entidade
acreditadora no Manual de Procedimentos; e

n) Possuir métodos e instrumentos de auto-
avalia¢do permanente da sua actividade com
reflexos ao nivel da melhoria continua dos
seus servigos.

2. A entidade formadora que nao comprove deter os
requisitos referidos nas alineas j) a n) do nimero anterior
pode ser concedido, a titulo excepcional e provisério um
alvara por um periodo maximo de 1 (um) ano, devendo,
no decorrer desse periodo, regularizar as insuficiéncias
elou requisitos ndo comprovados.

3. A acreditacdo é concedida por areas de formacdo com
indicacdo dos niveis de formacgdo, sempre que se trate de
formacao profissional inicial.

Artigo 7.°

Formalizacao dos pedidos de acreditacao

1. O pedido de acreditagdo deve ser formalmente apre-
sentado nos servigos da entidade acreditadora em modelo
proprio, acompanhado dos documentos que fagam prova
dos requisitos referidos no n.° 1 do artigo anterior.

2. Os modelos dos formularios do pedido de acreditacdo
constam do Manual de Procedimentos a divulgar pela
entidade acreditadora pelos meios adequados.
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Artigo 8.°

Verificagao dos requisitos de acreditacao

1. A entidade acreditadora deve apreciar a conformi-
dade processual do pedido de acreditacdo avaliando as
condig¢des e os recursos humanos e materiais existentes
na entidade formadora, através de verificacio técnica
no local.

2. Para efeitos do niimero anterior, a entidade acre-
ditadora pode mandar constituir comissées técnicas
especificas.

3. A analise e avaliagdo das condicdes, recursos hu-
manos e materiais existentes na entidade formadora
devem ter lugar no prazo de 30 (trinta) dias tteis, apés a
recepgao do pedido, sem prejuizo do exposto nos niimeros
seguintes.

4. Sem prejuizo do disposto nos ntimeros seguintes, o
incumprimento dos requisitos verificados, quer na analise
processual, quer na verificagdo no local, pode determinar
o indeferimento do pedido e a ndo concessdo do alvara
de acreditacao.

5. A entidade formadora, uma vez notificada para o
efeito, deve regularizar as insuficiéncias verificadas no
prazo determinado pela entidade acreditadora.

6. A falta regularizacdo das situacdes referidas no
numero anterior implica a nio concessdo do alvara de
acreditacio.

Artigo 9.°

Alvara de acreditagao

1. Deferido o pedido de acreditacdo, a entidade acredi-
tadora emite o respectivo alvara, no qual devem constar,
designadamente, os seguintes elementos:

a) ldentificagdo e caracterizacdo da entidade
acreditada;

b) Areas e cursos de formacdo autorizados com
indicacéo dos respectivos niveis de formacéo,
se for caso;

c¢) Os locais onde se irdo desenvolver os cursos e
respectiva localizacio; e

d) O periodo de validade da acreditacéo.

2. O alvara de acreditagdo tem um prazo de validade
de 4 (quatro) anos.

3. O modelo de alvara é aprovado por Portaria do
membro do Governo responséveis pela area da formacao
profissional.

4. A emissdo do alvara de acreditacdo pode ser acom-
panhada de recomendagdes para o aperfeicoamento dos
requisitos, por forma a superar algumas insuficiéncias
que tenham sido detectadas na avaliacdo efectuada.

5. No periodo de validade da acreditacéo, a entidade
formadora acreditada deve manter o cumprimento dos
requisitos que deram origem a concessao do alvara.
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6. A entidade formadora pode solicitar a renovagao do
alvara nos termos definidos pela entidade acreditadora
no Manual de Procedimentos.

7. A entidade formadora acreditada pode requerer o
alargamento do Ambito do alvara para novas areas de
formag@o ou niveis de formacédo, nos termos definidos
pela entidade acreditadora no Manual de Procedimentos.

8. Compete ao Director-Geral a decisao final de con-
cessdo e respectiva publicacdo dos despachos de alvara
de acreditacgio.

CAPITULO 111

Taxas, fiscalizag¢ao e contra-ordenacao
Artigo 10.°

Sujeigao a taxas

1. As entidades a que se refere o n.° 2 do art. 1.° pagam
uma taxa no acto do pedido de emissao do alvara de acre-
ditacdo, independentemente da sua concessao.

2. As renovacdes subsequentes e o alargamento do Am-
bito do alvara de acreditagido estdo igualmente sujeitos
ao pagamento de taxas.

3. Nao ha lugar a devolugédo da taxa no caso do pedido
vier a ser indeferido e rejeitada a concessao de alvara.

4. O valor das taxas pode ser pago em prestacdes
mensais, dentro do prazo de seis meses, a requerimento
do interessado.

Artigo 11.°

Valor das taxas

1. Sao estabelecidas as seguintes taxas devidas no
processo de acreditacao:

a) Taxa de acreditacdo inicial no wvalor de
200.000%00 (duzentos mil escudos);

b) Taxa de acreditacdo de renovacdo no valor de
100.000$00 (cem mil escudos);

c) Taxa de acreditacdo de alargamento no valor de
160.000300 (cento e sessenta mil escudos).

2. Os montantes das taxas referidas no n.° 1 sio deter-
minados em funcéo dos custos administrativos decorren-
tes dos actos e procedimentos de acreditacio, renovacio
ou alargamento.

Artigo 12.°
Fiscalizacao

1. As actividades da entidade formadora acreditada sdo
objecto de acompanhamento e controlo, através de ac¢des
de fiscalizacdo realizadas, directa ou indirectamente, pela
entidade acreditadora.

2. O acompanhamento e controlo da entidade formado-
ra por parte da entidade acreditadora tém como objectivo
controlar o cumprimento dos requisitos do alvara de acre-
ditacao e incentivar a elevacgdo progressiva da qualidade
e da adequacao da formacao ministrada.
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3. Para efeitos do exposto nos niimeros anteriores, a
entidade acreditadora pode realizar, designadamente:

a) Auditorias e outras acc¢des de acompanhamento
regulares a entidade formadora acreditada e
aos respectivos cursos e acgoes de formacgao;

b) Observacao do local;

c) Entrevistas aos responsaveis da entidade
formadora acreditada;

d) Entrevistas e inquéritos junto dos formadores e
formandos;

e) Analise de dossiers técnico-pedagbgicos, de
eventuais queixas e reclamacdes sobre a
entidade, bem como os resultados alcancados
pela entidade.

4. As metodologias e modelos de acompanhamento das
entidades acreditadas devem ser adequados aos diversos
tipos de entidades formadoras.

5. A entidade formadora acreditada elabora e remete,
anualmente, a entidade acreditadora, um relatério de
execucdo das acgdes de formacgao que incida sobre a exe-
cugao do plano de formacao, os resultados da avaliagio da
formacdo e as futuras melhorias, decorrentes da analise
dos resultados.

6. No ambito da aludida fiscalizagdo e sempre que a
entidade acreditadora, ou quem por ela entenda que tal se
mostre necessario ao desempenho das suas funcdes, pode:

a) Aceder aos servicos e instalacoes de entidade
acreditada;

b) Utilizar instalacées de entidade acreditada
adequadas ao exercicio das suas funcdes em
condigdes de dignidade e eficAcia;

c) Pedir a colaboracdo necessaria por parte de
quem dirige ou preste trabalho & entidade
acreditada;

d) Examinar quaisquer elementos indispenséaveis
sobre assuntos de interesse para o exercicio das
suas fung¢des, em poder da entidade auditada.

Artigo 13.°
Contra-ordenacoes

1. Constituem contra-ordenacdes puniveis com coimas,
se outras sanc¢oes especificas ndo forem aplicaveis, os
seguintes factos:

a) O exercicio da actividade de formagcéo profissional
abrangido pelo AaAmbito de aplicacdo do
Decreto-Lei n.° 37/2003, de 6 de Outubro, e
seus regulamentos, sem o competente alvara
de acreditacao;

b) A alteragdo ou violagio dos requisitos de
acreditacdo estabelecidos no artigo 6.° do
presente diploma;
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¢) O incumprimento das condi¢does impostas pelo
alvara de acreditacao;

d) A violacao do disposto no n.’ 5 do artigo anterior;
e) A violacao do disposto no n.° 6 do artigo anterior.

2. Para efeitos do presente diploma, as contra-ordena-
coes sao classificadas, conforme o seu grau de gravidade,
de leves, graves e muito graves, nos termos seguintes:

a) Contra-ordenacoes leves, a alteragao ou violag¢ao
dos requisitos de acreditagdo estabelecidos
nas alineas 1) a n) do n.° 1 do artigo 6.° e no
n.” 5 do artigo 12.°, puniveis com a coima de
160.000$00 (cento e sessenta mil escudos) a
300.000$00 (trezentos mil escudos);

b) Contra-ordenagdes graves, a alteracdo ou
violacdo dos requisitos de acreditacdo
estabelecidos nas alineas e) a h) do n.° 1 do
artigo 6.°, bem como a viola¢do do disposto
na alinea ¢) do n.° 1 do presente artigo, e no
n.° 6 do artigo 12.°, puniveis com a coima
de 300.000$00 (trezentos mil escudos) a
600.000%00 (seiscentos mil escudos);

c¢) Contra-ordenagées muito graves, os factos
previstos na alinea a) do n.° 1 do presente
artigo, e a alteragao ou violacdo dos requisitos
de acreditacdo estabelecidos nas alineas a) a
d) do n.° 1 do artigo 6.°, puniveis com coima
de 600.000$00 (seiscentos mil escudos) a
2.000.000$00 (dois milhoes de escudos).

3. As entidades formadoras acreditadas podem ser
aplicadas as seguintes sangoes acessorias:

a) Adverténcia escrita para a regularizacido da
situacao;

b) Suspensio do alvara, sem prejuizo da conclusio
dos cursos e acgoes de formacao ja iniciados,
até a regularizacao da situacio;

¢) Revogacao do alvari;

d) Anulacéo do alvara de acreditacio e consequente
retirada da base de dados de divulgacao
publica; e

e) Privacao do direito a subsidio ou beneficio

outorgado por entidades ou servig¢os publicos.

4. As sancgoes acessorias podem ser cumulaveis com a
aplicacdo da coima que ao caso couber.

5. Compete a entidade acreditadora aplicar as coimas
e sangoes acessorias previstas no presente diploma.

6. Em casos de conduta meramente negligente o valor
maximo das coimas é reduzido em 1/3.

7. Em tudo o que néo tiver previsto no presente diploma
aplica-se o disposto no Decreto-Legislativo n.” 9/95, de
27 de Outubro, que aprova o Regime Geral das Contra-
Ordenacoes.

https://kiosk.incv.cv

Artigo 14.°

Destino das taxas e coimas

Os montantes arrecadados a titulo de taxas e coimas
no ambito da aplicagdo do presente diploma revertem-se
a favor do Fundo de Promocio do Emprego e Formacao.

CAPITULO IV

Disposigoes finais e transitorias
Artigo 15.°

Manual de Procedimentos

1. A entidade acreditadora elabora e divulga o Manual
de Procedimentos, o qual integra os critérios de avaliacio
dos requisitos definidos no n.° 1 do artigo 6.°, as normas
de formaliza¢éo dos pedidos de acreditacio e os respec-
tivos formularios.

2. O Manual de Procedimentos é disponibilizado pela
entidade acreditadora pelos meios adequados, incluindo
a internet.

Artigo 16.°

Norma transitéria

1. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, o
alvara de acreditac¢io da entidade formadora concedido
ao abrigo da legisla¢do anterior, mantém-se valido pelo
prazo de um ano, a contar da entrada em vigor do pre-
sente diploma.

2. No prazo referido no niimero anterior, as entidades
formadoras devem adaptar-se aos requisitos e demais
condicdes estabelecidos no presente diploma.

Artigo 17.°

Norma revogatoéria

Fica revogado o Decreto-Regulamentar n.° 2/2011, de
24 de Janeiro.

Artigo 18.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Aprovado em Conselho de Ministros de 21 de
Junho de 2012.

José Maria Pereira Neves - Janira Isabel Fonseca
Hopffer Almada

Promulgado em 1 Fevereiro de 2013
Publique-se.

O Presidente da Reptblica, JORGE CARLOS DE AL-
MEIDA FONSECA

27AB453F-B4EE-40D1-A865-186951C0707B
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