ikl  MAPA ESTRATEGICO 2018-2022

Instituto do emprego [4 Formacao profissional

VISAO: Ser referéncia na promogdo do emprego, empregabilidade e formagédo profissional em Cabo Verde, com elevado padrio profissional, ético e de qualidade,
e absoluto compr timento, em alinha 0 com as estratégias vigentes de desenvolvimento socioeconémico do pais.

Diversificar a oferta e

Fortalecer a imagem aprimorar a qualidade dos !
do IEFP servicos de emprego e
formacao profissional

Aumentar a participagao
no setor da formacao
profissional

MERCADO

Promover sinergias com

as principais instituicdes Instituir a cultura de Fortalecer a

do setor e cooperagdes . gestdo por resultados comunicagdo interna
internacionais

Aperfeicoar processos de
mobilizagdo e utilizagdo
de recursos financeiros

Uniformizar principios
filosoficos, técnicos e
metodoldgicos

. Aprimorar procedimentos
de aquisicbes de
consumiveis

Aprimorar controlos Promover o emprego e o Promover a formacao
internos empreendedorismo profissional
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Garantir motivagao,
) Melhorar o desempenho
Melhorar infraestrutura desempenho e Melhorar o resultado
dos formadores do IEFP

fisica e tecnoldgica permanéncia dos operacional
colaboradores :

PESSOAS E
TECNOLOGIA
FINANCAS




